N 4 ey
~ >
/s ’

INFORMA
|
|

UNION SINDICAL OBRERA

—

Federacion INDUSTRIA IBERDROLA Grupo

SUBCOMISION MIXTA DE PROMOCION

En el dia de ayer se reunié la Subcomision Mixta de Promocion (SMP) en el Campus
de Iberdrola en San Agustin de Guadalix.

Esta comision se constituye al amparo del VIII CCIG firmado el pasado 16 de diciembre.
Asi pues, son presentados todos los miembros componentes por parte de la
Representacion Econdmica y Representacion Social.

En esta comision nos han informado sobre los diferentes movimientos de personal
recogidos dentro de la documentacion entregada por la Representacion Econémica,
desde el mes de julio 2020 a enero 2021. Estos movimientos son los referidos a:

» Amortizacion de plaza. » Capacidad disminuida.
» Cambios de ocupacion. » Cambios de Sociedad.
» Cambios organizativos. » Cambios de centro de trabajo.
» Formacion pendiente de acreditar. » Escalon a titulo personal.
» Formacion acreditada. » Anulacién de movimientos.
» Capacidad acreditada concurso-oposicion.  » Traslado horizontal
|

En el apartado de Varios se trataron los siguientes temas:

v' Se recuerda a los miembros de la SMP, segin el articulo 42 del Acta
Complementaria del VIII CCIG “el obligado cumplimiento del sigilo profesional y
de las normas que regulan dichas comisiones, especialmente en lo que se refiere
al uso y no difusion .... de la documentacion tratada’.

v' Se aplicara la fecha de firma de RRHH en los movimientos por concurso
seleccion.

v' Sera la Formaciéon Pendiente de Acreditar (F999) el paso previo a Formacion
Acreditada, hasta que la jefatura estime que se cumple con la misma. En este
periodo no puede presentarse a otras plazas, no puede cambiar de ocupacion,
aunque si esta la posibilidad de cambio de centro o empresa.

¥v" Van a convivir en este afio las dos normas de seleccioén, las cuales se publicaran
en el Portal del Empleado. Se estima finalizar en el segundo semestre con el
proceso de seleccion antiguo.
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v" En las vacantes de los niveles TC-N9 Y TC-N10 se estableceran funciones en
dichas vacantes, asi como a qué se refieren, es decir mayor informacion sobre
la oferta publicada.

v Se completaran los temarios de las diferentes ocupaciones y se publicaran.

v' Seran 55 ocupaciones, las mas comunes, se publicaran con la nueva norma.
Dichas ocupaciones pertenecen a los negocios de Redes, Liberalizado,
Renovables y Corporacion.

Recordaros que, para cualquier duda o aclaracion, podéis poneros en contacto con
los titulares de esta subcomisién Miguel Angel Castellanos (teléfonos 63337 y 73972)
y Ricardo Lépez Pulido (teléfonos 62315 y 75165).

Volvemos a insistir en la conveniencia de cumplir con el protocolo y nhormas para evitar
el contagio y gracias a esa responsabilidad individual podremos doblegar la pandemia.
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“UN DIA SEGURO....... SEGURO QUE ES UN GRAN DIA”
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